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1. Das Unternehmen Hess GmbH Licht + Form

Mit einem breitgefdcherten Leuchtenangebot erfiillt Hess alle Anforderungen an die Lichtgestaltung im
offentlichen Freiraum sowie an die Aufienbeleuchtung von Objekten. Das Produktportfolio wird durch
hochwertiges Mobiliar abgerundet. Durch die perfekte Kombination von Leuchten und Mobiliar lassen
sich ganzheitliche Konzepte der Stadt- und Freiraumgestaltung realisieren — auch und gerade mit
ausdrucksstarken und auBergewohnlichen Sonderlosungen.

Als weltweit erster Hersteller einer LED-StraBenleuchte hat Hess bereits im Jahre 2003 eine
Vorreiterrolle fiir innovative LED-AuBenbeleuchtung eingenommen.

Hess bietet ein Portfolio an innovativen LED-Leuchten, die sich durch ein aufRergewdhnliches Design,
modulare LED-Technologie und intelligente Lichtmanagement-Systeme auszeichnen. Die Produkte
sind fiir anspruchsvollste Bedingungen — sowohl was das Design als auch smarte, integrierte
Technologien anbelangt — konzipiert. So tragen diese — ganz nach dem Firmenmotto ,,Hess — Wir
gestalten (smarte) Stadte“ — hochsten gestalterischen und technologischen Anspriichen Rechnung.

18. Feb. 2026 4



Hess GmbH Licht + Form ’] . h e S S

GROUPE RAGNI

Vulkan - eine Marke von Hess

Vulkan steht fiir technisch hochwertige und dufierst effiziente Produkte. Die Wurzeln von Vulkan
reichen bis ins Jahr 1898 zuriick. Damit ist Vulkan eine der dltesten Marken in der Leuchtenindustrie
und genief3t insbesondere im deutschsprachigen Raum ein hohes Ansehen. Vulkan steht fiir hoch
entwickelte technische Leuchten zu duflerst attraktiven Konditionen. In Verbindung mit einer sehr
hohen Energieeffizienz und langen Wartungsintervallen ergeben sich fiir Vulkan-Kunden mehr als
lukrative Amortisationszeiten.

1.1 Historie

1948 in Villingen im Schwarzwald als Industriegusslieferant gegriindet, befindet sich heute am
Stammsitz von Hess die gesamte Produktion inkl. der Entwicklung und der Sonder- und
Einzelanfertigung. Auch die Verwaltung, das Marketing, sowie die Konstruktion, das
Produktmanagement und das Lichtlabor haben ihren Sitz in Villingen. Seit Ende 2023 ist Hess ein
Unternehmen der GROUPE RAGNI, einem franzésischen Familienunternehmen mit Sitz in Cagnes-sur-
Mer.

Griindung als GieBerei Weltweit erste Ab 10/2013 Teil der Vertrieb von GRIVEN Seit 09/2017 gehért Volisténdige Integration Ab 12/2023 Teil der
durch Willi Hess LED-AuBenleuchte Nordeon Group Produkten in D durch Hess VULKAN zu Hess der Produktion der GROUPE RAGNI
durch Hess Marke VULKAN

Kundenorientierte Lésungen
Wir gestalten Stadte”
Griindung der Gemeinsamer Auftritt auf der
Produktion von Hess GmbH Light + Building Light + Building Light + Building von Hess und | Nordeon Group wird zu
und tUSA Licht + Form VULKAN mit GRIVEN EXPERIENCE BRANDS

18. Feb. 2026 5



Hess GmbH Licht + Form h . h e S S

GROUPE RAGNI

1.2 Die Struktur
Die Hess GmbH Licht + Form in Villingen gehort seit dem 01.12.2023 zur franzdsischen GROUPE RAGNI.

In Deutschland sorgen aktuell 15 professionelle Berater fiir eine kompetente Projektbegleitung und
gewadhrleisten eine gute Marktdurchdringung.

Hess exportiert in {iber 5o Lander weltweit. Dabei verfiigt das Unternehmen (iber einen hohen
Bekanntheitsgrad sowie einen hervorragenden Ruf und baut seine internationale Prdsenz in
Zusammenarbeit mit der GROUPE RAGNI kontinuierlich aus.

. ® Produktionsstandorte
@ Vertriebsstandorte

Exportlander

Py

1.3 Standortinformationen

Hess in Villingen-Schwenningen ist gemaf} EMAS zertifiziert. Die gesamte Fldche betragt 11.967 m2, Die
naturbelassene Flache betragt 799 m2. 4.308 m2 sind bebaut und 6860 m2 versiegelt, dies entspricht
zusammen 11.168 m2, Die bebaute und versiegelte Flache blieb unverdndert. Im Jahr 2024 fanden keine
baulichen Mafinahmen statt.

18. Feb. 2026 6
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Al;bildung 1: Hess GmbH Licht + Form, LantwattenstraBBe 22, D-78050 Villingen-Schwenningen

1.4 Unsere Mitarbeiter

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter ist uns besonders wichtig. Deshalb zahlt bei uns die Sicherheit am
Arbeitsplatz und der Gesundheitsschutz zu den vorrangigen Unternehmenszielen. Durch
umfangreiche, vorbeugende Mafinahmen schiitzen wir unsere Mitarbeiter vor gesundheitlichen
Beeintrachtigungen. Die ergonomische Einrichtung unserer Arbeitsplatze, sowohlin der Produktion als
auch in der Verwaltung, sorgt fiir eine gesunde Kérperhaltung. Dabei spielt die optimale Anordnung
von Tastatur und Bildschirm bzw. die Anordnung der Arbeitsmittel im Zusammenwirken mit Stiihlen
oder Stehhilfen eine mafgebliche Rolle. Dariiber hinaus liegt ein weiterer Schwerpunkt in der
Produktion beim Larmschutz. Durch regelmdfige Begehungen und Aktualisierung der
Gefdhrdungsbeurteilungen stellen wir sicher, dass mogliche Schwachpunkte rechtzeitig erkannt
werden, bevor es zu einer etwaigen Verletzung kommt.

Ausblldungsberufe bei HESS:

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
= Zerspanungsmechaniker (m/w/d)
* Industriekauffrau (m/w/d)
= Technischer Produktdesigner (m/w/d)
= Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

117
Mitarbeiter

Aufteilung Voll- und Teilzeit Durchschnittsalter

U

95 Vollzeit /> “'H
. 46 Jahre
' J 7

18.Fg. 2 eilzeit
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2. Unternehmensphilosophie

2.1 Hess und unsere Leitlinien

Uberall wo heute Stédte, Gemeinden und urbane Rdume gestaltet werden, sind die Produkte von Hess
prasent. Wir sind ein etabliertes und zugleich aufstrebendes mittelstandisches Unternehmen. Unsere
vielseitige Produktpalette ermoglicht eine individuelle Gestaltung offentlicher, urbaner Raume. Sie
erstreckt sich im Beleuchtungssektor von zukunftsweisenden, multifunktionalen sowie
designorientierten LED-Leuchten (iber Lichtpoller und Bodenstrahler bis hin zu formschonen
Altstadtleuchten. Im Gestaltungssektor bieten wir Absperr- und Versorgungspoller, Parkbanke,
uiberfahrbare Baumscheiben und Baumschutzgitter, Pflanzbehdlter, moderne Abfallbehdlter sowie
vielfdltige Sonderanfertigungen an.

Diese  Programmvielfalt zeigt die Kundenorientierung unseres Unternehmens. Die
Kundenanforderungen sowie alle relevanten gesetzlichen und behordlichen Anforderungen werden
ermittelt. Die Erfiillung dieser Anforderungen tragt maigeblich dazu bei, die Zufriedenheit unserer
Kunden zu erhéhen. Mit unseren langjdhrigen Erfahrungen, Qualitdts- und Umweltanspriichen
orientieren und positionieren wir uns am Markt. Um dies auch weiterhin zu erreichen wurde die
Qualitdts- und Umweltpolitik zu einem integrierten Bestandteil unserer Unternehmensphilosophie.

2.2 Unsere Politik

h-hess

GROUPE

Verpﬂichtung zur fortlaufenden Verbesserung unserer Umwelt-
Unsere Qualitts- IECT ! L 4 leistung, um Umweltbelastungen zu verhindemn und die Umwelt
und Umweltpolitik 1 zu schiltzen. Unser Unternehmen verpflichtet sich im Rahmen der

Stand H/ 11.12. 2024 Miglichkeiten und des wirtschaftlichen Erfolges die Produktion un-
sarer Produkte durch den Einsatz gesigneter innovativer Technala-

il -
’/ j.—-u\. .

A 4
Héchste Qualitdts- und Umweltstan-
dards, die wir kontinuierlich verbessern,
um die Anforderungen unserer Kunden zu
erfilllen und unsere gestackten Ziale zu
erreichen. Das bestehende Vertrauen un-

gien umweltgerecht zu gestalten.

Um unsere bindenden Verpflichtungen zu erfllllen, Uberwachen wir regel-
mifig relevante Umweltgesetze und Verordnungen und verpflichten uns diese
einzuhalten.

Leidenschuﬂ und hohe Ansprliche an uns selbst treiben uns taglich an, auch in Zu-

kunft unsere strategische Ausrichtung marktorientiert zu planen. Unsere Qualitats-
und Umweltpolitik ist ein integrierter Bestandteil der Hess Unternehmensphi-
losophie.

undenarientierung, Erfilllung der Erwartungen, sowie die Begeisterung flr unsers Pro-

dukte tragen mafigeblich zur Zufriedenheit unserer Kunden bei.

serer Kunden, Mitarbeiter, Lieferanten
und der Offentlichkeit wollen wir sichern

und weiter aushauen.
EnergieeFfiz'lenbe Leuchten, die Kosten sparen und
durch eindrucksvoll ansprechendes Design, sowie
musgereifte, malgeschneiderte und smarte Kon-

zepte beeindrucken, welche durch eine grofie Aus-
wahl an dazu passendem Stadtmaobiliar abgerundet

Auch die Vermeidung von Abfallen, sowie ein verantwortungsvaoller sparsamer Umgang

mit natlidichen Ressourcen fllhrt zu einem wirtschaftlicheren Arbeiten und einer sehr gu-

werden. ten Umweltleistung.

Selbstkuntmlle und Vorbildfunktion, sowie wer- NL.III—FEhIEr—StrEtEgiE' und eine nachhaltige Fehlervermeidung tragen dazu bei unsere ho-

antwortungsbewusstes Handeln aller sind filr uns hen Quelitétsanspriche erfolgreich umzusetzen. Dies ist nur durch die Bereitschaft und den
wichtige Pfeiler. Beitrag der gesamten Belegschaft maglich.
SEWice und Unterstiitzung in allen Bereichen, um Die Geschaftsfilhrung und ihre Filhrungskréfte verpflichten sich, ihr Handeln im Sinne der
bei unseren Kunden und Lieferanten eine vertrauens- dargelegten Qualitits- und Umweltpolitik auszurichten.
volle und verldssliche Zusammenarbeit zu gewdhr-

leisten.

18. Feb. 2026 8



Hess GmbH Licht + Form h . h e S S

2.3 Aufbauorganisation

H ess G m b H Geschaftsfihrung
Organigramm 77

20.10.2025

l

QM-Beauftragter (extern)

N R I 1

Finanich chisilng / Contioling Mawisia [kl Human R Mirhaling | Commurniobtions Produkis ProdukSon + Supgly-Chain

Desien) * AVIPreduktionsplanung 1 BackDffice Vertrieb national |4 Cafeteria | Emptang

..... ) Entwicklung Stahlbau 4+ fincerim) *

[inberien) * Einkauf 4 Lichtplanung Koy Account i Instandhaltung

» Technical Support (QD) Vertrieb Intenational (4 Faciity Management k- irerim) —{ Labsor | Photometrie Leuchtermontage (&  finterim) *

Patentwesen Intralogistik e

Die Team-/Abteilungsleiter und Beauftragten sind direkt dem Management unterstellt. Die
Abteilungsleiter sind fiir Arbeitsergebnisse ihres Zustandigkeitsbereichs unmittelbar verantwortlich,
wdhrend die Management-Beauftragten abteilungsiibergreifend fiir die jeweiligen Fachthemen
zustandig sind. In regelmafiigen Abstanden findet im Rahmen eines Management-Reviews die
Bewertung des gesamten Managementsystems statt. Dabei werden abteilungsiibergreifend die
Themen Qualitdt, Umwelt und Arbeitssicherheit abgestimmt und auf Einhaltung der entsprechenden
Ziele iiberpriift. Hierbei ist der Umweltbeauftragte fiir die Uberpriifung der Umweltleistung und der
Einhaltung des Umweltprogramms, sowie die Anpassung des Umweltmanagementsystems an sich
andernde betriebliche Abldufe verantwortlich. Im Rahmen des Umweltmanagements sind ebenfalls die
verschiedenen Prozessverantwortlichen bei Hess fiir die Einhaltung umweltbezogener Aktivitaten in
den unterschiedlichen Prozessen am Standort verantwortlich.

Hess iiberpriift regelmdflig die Rechtskonformitdt und regulatorischen Entwicklungen im
Umweltbereich und stellt so sicher, dass alle relevanten Gesetze eingehalten werden. In dieser Priifung
wurde festgestellt, dass alle relevanten Gesetze eingehalten wurden.

18. Feb. 2026 9
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2.4 Prozesse

Die Entwicklung und Produktion von unter anderem LED-Leuchten, Lichtpollern, Bodenstrahlern,
Absperrpollern, Parkbanken und Masten bedingen die nachfolgend beschriebenen Prozesse.
Samtliche Gussprodukte werden von Lieferanten fiir uns produziert, dies waren u.a. Baumscheiben,
Pflanzbehalter und Abfallbehalter.

Fihrungsprozesse J

‘ Fihrung ’ ‘ Produktmanagement ’ ‘ Finanzen / Controlling ’ ‘ QM /UM

Vertrieb
Back Office
Technical support (QD)
Lichtplanung
Entwicklung/ Konstruktion

AV / Produktionsplanung

Kernprozesse

Einkauf
Stahlbau
Leuchtenmontage

Intralogistik

IT /EDV ’ Marketing / Communications

Unterstiitzungsprozesse

Instandhaltung

Die Produktion ist in zwei Hauptbereiche aufgeteilt — in Stahlbau und Leuchtenfertigung.

Tatigkeiten im Stahlbau Tatigkeiten in der Leuchtenfertigung
= CNC Bearbeitungen = Montage von elektromechanischen
= Schleifen Baugruppen
= Schweif’en = Klebearbeiten

=  Plasmabrennen
= Zerspannen

Anlagen
Am Standort Villingen sind folgende Anlagen vorhanden:
= Gasheizung = Luftabziige
=  Druckluftsystem = Aufziige
= Klebearbeitsplatz =  Wadrmeriickgewinnung der Abwarme
= (CNC-Bearbeitungszentrum = Dreh- und Schleifbdnke
= SchweiBarbeitspldtze = Plasmabrenner
= Rauchabzug Anlagen (RWA) =  Krane

18. Feb. 2026 10
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3. Unser Umweltmanagement

Das Umweltmanagementsystem wird von unserer Abteilung Qualitdts- und Umweltmanagement
operativ umgesetzt. Die Geschaftsfiihrung hat im Bereich Umwelt sowie fiir das Abfallmanagement
einen Abfallbeauftragten benannt, welcher direkt dem Geschéftsfiihrer unterstellt und
berichtspflichtig ist.

Das Qualitdts- und Umweltmanagement werden gemeinsam im Integrierten Management-System
dokumentiert.

Neben den Anforderungen unserer Kunden und unserer Unternehmensphilosophie wird das Qualitats-
und Umweltmanagementsystem von den folgenden interessierten Parteien beeinflusst.

=%
A K -
'&‘ Inhaber &
Beschiftigte %
Nachbarn &
Kommunen
2
AlA
Management
Unsere @
Interessens- Presse
gruppen
ch; node -
Investoren
e
un
Behérde 5—'%

Lieferant
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Unsere Philosophie

Kundenanforderungen

Interessierte Parteien
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Bewert-

ung der

Leistung

Verbesser-

Produkte & Dienstleistung

Ergebnisse Managementsystems

Kundenzufriedenheit

12
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4. Nachhaltigkeitsstrategie

Zur Umsetzung der Umweltpolitik hat Hess im letzten Jahr eine Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt.

N7

Basis hierfiir war ein intensiver Austausch mit internen und externen Parteien und die
Lebenswegbetrachtung.

So wurden auf der internen Seite Ansprechpartner aus den unterschiedlichen Unternehmensbereichen
herangezogen.

Auf externer Seite wurden unter anderem die Gemeinden, Kommunen sowie Architekten konsultiert.
So war es moglich, auf knapp 85 Jahre Expertenerfahrung zuriickzugreifen. Ziel dieser Befragung war
es, diejenigen sozialen, dkonomischen und 0Okologischen Aspekte der Unternehmenstdtigkeit
herauszufiltern, die fiir Hess wesentlich sind.

Anhand der Lebenswegbetrachtung wurden die effizientesten Hebel ermittelt.
Somit war es maoglich, ein Umweltprogramm zu entwickeln, das spezifisch auf die

Unternehmensbediirfnisse zugeschnitten ist und zudem die Interessen der jeweiligen interessierten
Partei beriicksichtigt. Die Ergebnisse wurden in entsprechenden Schwerpunktgruppen gegliedert.

4 )

Unternehmerische Produktverantwortung
Verantwortung
Schwerpunktgruppen

der
Nachhaltigkeitsstrategie

Soziale Verantwortung Produktionsverantwortung

\. J/

18. Feb. 2026 13
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4.1 UNTERNEHMERISCHE VERANTWORTUNG

In Zeiten von Wirtschaftskrisen, handelspolitischen Spannungen, Kriegen und Unruheherden sowie
auch Korruptions- und Betrugsfdllen werden Vertrauensfragen seitens der unterschiedlichen
Anspruchsgruppen fiir Unternehmen immer wichtiger. Um als Unternehmen glaubwiirdig und
transparent agieren zu konnen, ist es wichtig, etwaige Risikopotenziale, die zum einen die
unternehmerische Tatigkeit birgt und die zum anderen im Umfeld des Unternehmens bestehen, zu
identifizieren und geeignete GegenmaBBnahmen zu entwickeln.

Beispiele fiir bereits umgesetzte Manahmen:

Festlegung und Verpflichtung der Lieferanten zur Sorgfalt mittels eines Lieferantenkodex
Laufende Bewertung der Lieferanten

Aufrechterhaltung von Zertifizierungen im Bereich Umwelt- und Qualitaitsmanagement
Aufrechterhaltung von Produktzertifizierung

Priifung und Bestatigung der Produktversprechen durch unabhangige Stellen (Notified Bodies)
Technologietreiber (weltweit erster Hersteller einer LED-Straf3enleuchte)
Compliance-Richtlinie zur Unterbindung von Korruption, Mobbing, etc.

AN NI NN SN
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4.2 PRODUKTVERANTWORTUNG

Dieses Handlungsfeld beschreibt die Verantwortungsiibernahme von Hess auf der Produktebene. Ziel
ist es, Ressourcen, Umwelt und Umgebung zu schonen. Daher greift Hess auf kompetente Partner der
Region zuriick, verwendet dabei nahezu ausschlieBlich Werkstoffe von zertifizierten
Materialherstellern und vermeidet den Einsatz von potenziellen Risiko-Inhaltsstoffen in Produkten und
Verpackungen. Dariiber hinaus setzt Hess auf die Langlebigkeit und Reparaturfahigkeit seiner
Produkte, die Recyclingfahigkeit der Verpackungen und gewdhrleistet gegeniiber seinen Partnern und
Kunden nahezu uneingeschrankte Produkttransparenz.

Beispiele fiir bereits umgesetzte Manahmen:

Intern
v Ganzheitliche Analyse der Umweltauswirkungen
v Durchschnittliche Nutzungszeit unserer Produkte von iiber 30 Jahren
v Verldngerung der Nutzungszeit durch Technologieupgrades z.B. konventionelle Lampe - LED
v Integrierung von neuen Technologien zum Umweltschutz (z.B. Sensoriken zur

Luftgiitemessung, Intelligente Steuerungstechniken der Leuchten, neue Lichtspektren
(warmere Lichtfarben) zum Arten-/Insektenschutz)

Nutzung von recyclebarer oder wiederverwendbarer Produktverpackung

Nutzung von Umlaufverpackungen fiir die Intralogistik

<

Extern
v" 90 % der Lieferanten kommen aus Deutschland
v Aufforderung und Priifung der Lieferanten auf Einhaltung von Reach und RoHS
v Festlegung und Verpflichtung der Lieferanten zur Sorgfalt

18. Feb. 2026 15
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Weitere nachhaltige Vorteile der Hess-Produktlinien auf einen Blick

Unsere Produkte verbinden Funktionalitat und
Asthetik nach der Bauhaus-Philosophie ,,form
follows function®.

Technische Herausforderungen werden auf
hochstem Niveau gestalterisch umgesetzt.

Moderne elektronische Vorschaltgerdte sind
effizienter als friiher und dariiber hinaus in
ihrer Leistung konstant.

Lichtsysteme ermdglichen dabei hdchste
Flexibilitat.
»Produktfamilien“ erzeugen durch ihre Die Qualitat der Verarbeitung wirkt sich

stringente Formensprache ein einheitliches
Design, fiigen sich mannigfaltig ins
Landschaftsbild ein und sorgen fiir eine
harmonische  Gestaltung von urbanen
Raumen.

ebenfalls auf die Lebensdauer einer Leuchte
aus, da beispielsweise durch eindringenden
Schmutz die Lichtstdarke abnimmt. Deshalb
legen wir bei Hess seitjeher grofiten Wert auf
die Qualitat unserer Leuchten.

Die gezielte Be- und Ausleuchtung von
Architektur mit effizienter Technik und
ansprechendem Design erschafft Kunst, stiftet
einen kulturellen Mehrwert und wertet den
urbanen Raum weiter auf.

LED-Beleuchtung ist grundsatzlich stufenlos
dimmbar. Daher kdnnen {iber intelligente
Steuerungssysteme die Leuchten
entsprechend dem Beleuchtungsbedarf bzw.
der jeweiligen Situation angepasst werden. So
kann beispielsweise durch eine
Nachtabsenkung in unterschiedlichen Stufen
oder durch eine sich den Verkehrs-
bedingungen anpassende Beleuchtung ein
Maximum an Energie eingespart und auf die
Umwelt Riicksicht genommen werden.

Durch eine wesentlich hohere Effizienz und
wesentlich langeren Wartungsintervallen der
LEDs kdnnen deutliche Energieeinsparungen
erreicht und (Wartungs-)Kosten erheblich
reduziert werden. Durch eine Umriistung
ergeben sich hieraus &dufBerst attraktive
Amortisationszeiten.

Unsere Dimmsysteme sind mit
verschiedensten LED-Modulen und Leuchten
kombinierbar und tragen so zu weiteren
Einsparungen von Strom und damit von CO2-
Emissionen bei.

Die Wahl des richtigen Leuchtmittels
bestimmt nicht nur mafigeblich die Betriebs-,
sondern auch die Folgekosten. Dank der
hohen Lebensdauer und der langen
Wartungsintervalle der LEDs sind diese sehr

gering.

18. Feb. 2026

Neben Energieeinsparung und reduzierter
Lichtimmission fiihrt die Lichtpunktzerlegung
zu einer geringeren Blendung und einer sehr
gleichmafligen Beleuchtung.
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Verminderte Lichtverschmutzung bedeutet
keine Beleuchtung des Nachthimmels und
damit auch weniger Stérung von nachtaktiven
Tieren. Durch den geringen UV-Anteil in dem
von LEDs erzeugten Licht werden sehr viel

R .hess

Recycling von Materialien schont Ressourcen.
Ganz im Sinne der Nachhaltigkeit ist der
grofite Teil unserer Produkte
wiederverwendbar. Ein weiteres klares Plus
fiir die Umwelt.

GROUPE RAGNI

weniger Insekten angelockt. Die Tiere werden
so insgesamt geschiitzt und dadurch auch
eine Verschmutzung der Leuchten deutlich
reduziert.

4.3 SOZIALE VERANTWORTUNG

Als mittelstdndisches Unternehmen ist sich Hess seiner sozialen Verantwortung bewusst. Dies
bedeutet, dass Hess soziale Gesichtspunkte bei unternehmerischen Entscheidungen beriicksichtigt.
Angefangen im Unternehmen selbst, richtet sich dieses Handlungsfeld zundachst an die eigenen
Mitarbeiter. Erklartes Ziel von Hess ist es, in allen relevanten Berufsgruppen als attraktiver Arbeitgeber
wahrgenommen zu werden. Weiterhin engagiert sich das Unternehmen iiber die

Unternehmensgrenzen hinaus und tibernimmt Verantwortung gegeniiber Kunden und Gesellschaft.

Beispiele fiir bereits umgesetzte Mafinahmen:

Intern:
v’ Erfolgreiche Bindung der Mitarbeiter an das Unternehmen
v' Gestarktes Umweltbewusstsein im Unternehmen durch abteilungsiibergreifende Zusammen-
arbeit

Extern:
v’ Zielgerichtete Vermarktung der neuen energiesparenden Systeme und Produkte
v Aufbau eines reprdsentativen und fortschrittlichen Schauplatz um u.a. Kommunen, Schulen fiir
nachhaltige Produkte zu begeistern

18. Feb. 2026 17
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4.4 PRODUKTIONSVERANTWORTUNG

Umweltschonende Produktion bedeutet fiir Hess, alle Ressourcen optimal einzusetzen. Deshalb achtet
das Unternehmen an seinem Produktionsstandort besonders auf Ressourcenschonung und -effizienz
durch kontinuierliche Prozess- und Standortoptimierung. Fiir Hess stehen ein effizienter Einsatz von
Energie und Kreislaufwirtschaft sowie ein bewusster Umgang mit Ressourcen ganz oben auf der
Agenda. Unsere Bemiihungen zielen darauf ab, die eingesetzten Materialien und verwendete Energie
so effizient wie moglich zu nutzen, um negative Umweltwirkungen im Rahmen unserer wirtschaftlichen
Tatigkeit zu minimieren und so aktiv zum Umweltschutz beizutragen.

Beispiele fiir bereits umgesetzte Malnahmen:
v Einsatz moderner Maschinen und Anlagen
v" Neue Montagepldtze
v' Sortenreine Abfalltrennung zur Sekunddrrohstoffverwertung oder der sortengerechten
Entsorgung
v' Wechsel zu ortsansdssigen Entsorgern

18. Feb. 2026 18
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5. Unsere Umweltaspekte
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Als Umweltauswirkung gilt jeder direkte oder indirekte Einfluss der Tatigkeiten und Produkte auf die
Umwelt, gleich ob schéddlich oder unschéadlich. Die direkten sowie indirekten Umweltauswirkungen
wurden bereichsspezifisch erfasst. Bei der Ermittlung der Umweltauswirkungen wurden u.a. folgende
direkte und indirekte Umweltaspekte beriicksichtigt und bewertet.

5.1 Lebenswegbetrachtung
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5.2 Bewertungskriterien

MaRgebende Bewertungskriterien sind:

e Umweltgefdahrdung
e Ausmaf’
e Beeinflussbarkeit

5.3 Wesentliche Umweltaspekte

Der Energieverbrauch ist am Standort ein Mogliche Risiken im Unternehmen wurden

durch

wesentlicher Umweltaspekt. Maschinen und

spezifische  Gefahrdungsanalysen

Anlagen in den Produktionshallen identifiziert. Allgemein wird ein Brand als
verbrauchen grofle Mengen elektrischer groBtmoglicher ,,Storfall“ betrachtet. Fiir den
Energie. Doch auch die bendtigte Fall, dass sich Schleif- oder Schweif3funken in

Warmeenergie fiir Produktionsprozesse und
Gebdudeheizung spielt eine grofle Rolle. Am

18. Feb. 2026
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Standort Villingen-Schwenningen sind drei
Brenner vorhanden. Durch die Verbrennung
von Gas entstehen Emissionen. Diese
Emissionen  werden durch moderne
Brennertechnik geringgehalten.

Die Einhaltung der vorgeschriebenen

N

hess

ein Loschkonzept, Brandschutzbeauftragten, -
helfer und eine enge Abstimmung mit der
ortlichen Feuerwehr.

Dariiber hinaus finden zudem regelmafige
Kontrollen der Notfallausriistung statt. Auch
Ersthelferunterweisungen und

GROUPE RAGNI

Grenzwerte wird durch Messungen Notfalliibungen gehoren zu den Ma3nahmen
sichergestellt. der Brand- und Unfallverhiitung.
Die Hauptabfdlle am Standort sind Alle eingesetzten Roh- und Hilfsstoffe werden

Metallverschnitte und Holzabfdlle. Am
Standort Villingen-Schwenningen iibernimmt
ein externer Dienstleister die Entsorgung
anfallender Abfalle. Am Standort fallen zudem
Kunststoffabfille in Form von
Verpackungsfolie und Kunststoffpackbander
an. Diese werden getrennt voneinander
gesammelt und durch einen externen
Entsorgungsdienstleister abtransportiert.

per EDV-Technik erfasst. Neben dem Einsatz
von Metall werden insbesondere
Verpackungsmaterialien wie Kartonagen und

hauchdiinne luftgefiillte Kunststoffkissen
sowie Klebstoffe und Ldosemittel in der
Fertigung verwendet. Ein aktuelles

Gefahrstoffkataster ist vorhanden.

Auflerhalb der Werkshallen sind keine
nennenswerten Larmemissionen vorhanden.
Dennoch ist der Bereich Ldarm als wesentlicher
Umweltaspekt zu betrachten, da am Standort
wahrend der Produktion eine
Gerduschbelastung durch den Einsatz der
Maschinen entsteht. Allen Mitarbeitern wird
daher eine, teilweise sogar individuell
angepasste, personliche Schutzausriistung
zur Verfiigung gestellt.

Aktuelle Gefdhrdungsbeurteilungen fiir die
Werkshallen sind vorhanden.

Im Rahmen der Produktionsprozesse spielt
der Wasserverbrauch bei HESS eine
untergeordnete Rolle. Vorwiegend durch
Sanitarbereiche und Reinigungstdtigkeiten
herrscht am  Standort ein  normaler
Wasserverbrauch.

5.4 Direkte Umweltaspekte

Folgende direkte Umweltaspekte wurden bewertet, da eine belegbare Umweltgefahrdung vorhanden
ist:

e Emissionen in die Atmosphdre.

e Ein- und Ableitungen in Gewdsser.

o Erzeugung, Recycling, Wiederverwendung, Transport und Entsorgung von festen und anderen
Abfdllen, insbesondere von gefdhrlichen Abfillen.

e Nutzung von natiirlichen Ressourcen und Rohstoffen (einschlie3lich Energie).

e Nutzung von Zusdtzen und Hilfsmitteln sowie Halbfertigprodukten.
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e Verkehr (Frachten).

e Risiko von Umweltunfdllen und Umweltauswirkungen, die sich aus Vorfdllen, Unfdllen und
potenziellen Notfallsituationen ergeben oder ergeben kénnten.

e Auswirkungen auf die biologische Vielfalt.

Die folgenden direkten Umweltaspekte wurden nicht bewertet, da fiir sie eine Umweltgefahrdung
nicht belegbar ist:

o Nutzung und Kontaminierung von Boden.
e lokale Phanomene (Larm, Erschiitterungen, Geriiche, Staub, dsthetische Beeintrachtigung
USsw.).

Der Stammesitz von Hess wurde als reprdsentativer Fertigungsstandort errichtet. Eine dsthetische
Beeintrachtigung unseres Umfelds ist somit nicht gegeben. Die biologische Vielfalt wird weder durch
die Produktion noch die Verwaltung oder dem innerbetrieblichen Werksverkehr in Mitleidenschaft
gezogen.

In der folgenden Tabelle werden das Ausmaf und die Beinflussbarkeit bewertet:
Dabei gilt fiir die Festlegung, ob sie fiir unsere Umweltleistung relevant ist. Ist es relevant, muss es im
Umweltprogramm beriicksichtig werden.

Ausmaf3 ist hoch und beeinflussbar > relevant = ja
Ausmaf ist mittel und beeinflussbar > relevant = ja
Ausmaf ist hoch und nur teilweise beeinflussbar > relevant = ja
Ausmaf ist mittel und nur teilweise beeinflussbar > relevant = ja
Ausmaf ist gering und beeinflussbar > relevant = ja, aber zweitrangig
Ausmaf ist gering und nur teilweise beeinflussbar > relevant = nein
Ausmaf3 ist gering und nicht beeinflussbar > relevant = nein
Direkte Umweltaspekte Ausmafd Beeinflussharkeit Relevant
Emissionen in die
Atmosphdre Grofiter Anteil an Steuerung des
(Treibhausgas) Hoch Emissionen Ja Energieverbrauchs Ja
Emissionen in die Nicht beeinflussbar wo
Atmosphdare (Staub durch Im Verhiltnis zu den unsere Produkte weltweit
Frachten) Gering | Treibhausgasen Nein zum Einsatz kommen. Nein
Einfluss durch
Unser Wasserverbrauch Homeoffice.
pro Kopfin unserem Wirkung jedoch nicht so
Unternehmen liegt unter entscheidend, da wir kein
Ein- und Ableitungen ins den Durchschnitt in Prozesswasser bei der
Abwassersystem Mittel Deutschland Ja Produktion benétigen. Ja
Erzeugung, Recycling, Besonders im Bereich der
Wiederverwendung, Abfille durch
Transport und Entsorgung Verpackungen (durch
von festen und anderen angelieferte Waren) und
Abfdllen, insbesondere Ca. 50 % Metallschrott, den Einsatz von Papier
von gefdhrlichen Abféllen Hoch 25% Papier Ja und Kartonagen. Ja
Nutzung von natiirlichen Durch Einsparungen bei
Ressourcen einschlie3lich Hoher Anteil von der Beleuchtung und
Energie Hoch erneuerbarer Energie Ja Heizung. Ja
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Nutzung Rohstoffe,
Zusatze, Hilfsmittel sowie

2024 Gesamtverbrauch:

hess

I

Sinnvoller Umgang und

Halbfertigprodukte Hoch ca. 200 t. Ja Einkauf von Materialien. Ja
Da die Emission durch
Frachten nicht relevant
Verkehr (in Bezug auf sind im Vergleich zu den Durch die Wahl der Ja, aber
Waren und Emissionen durch den Lieferanten und zweit-
Dienstleistungen) Gering | Energieverbrauch. Ja Dienstleister rangig
Risiko von Umweltunfdllen Hochstes Risiko Leckagen
und durch LKWs auf dem
Umweltauswirkungen, die Versandhof - noch nie
sich aus Vorfillen, eingetreten! Durch NotfallmaRnahmen,
Unfallen und potenziellen wie z.B. Ausbringung von
Notfallsituationen Feuer auf dem Geldnde - Bindemittel und Ja, aber
ergeben oder ergeben bis dato noch nie Bindemittelsperren in den zweit-
konnten Gering | eingetreten. Ja Abfliissen. rangig
Die aktuelle
Da die bebaute und Produktionsflache, wird
Auswirkungen auf die versiegelte Flache fiir den notwendigen
biologische Vielfalt Gering | gegeben sind. Nein Durchsatz benétigt. Nein
5.5 Indirekte Umweltaspekte
Ausmaf} Beeinflussbarkeit Relevant
Durch den Einsatz von LED Durch:
konnen unsere Kunden
ihre Emission halbieren. Die ausschlieBliche
Neuentwicklung von LED
Durch das Lichtspektrum Leuchten.
von LED werden wesentlich
weniger nachtaktive Abkiindigung aller
Insekten in Mitleidenschaft Bestandprodukte, die
gezogen. nicht in Richtung LED
weiterentwickelt werden
Dadurch wird auch der kénnen
Einsatz von
Design und Entwicklung Reinigungsmittel fiir die Standige
Zusammensetzung des AuBRenbeleuchten Implementierung neuer
Produktangebots Hoch reduziert. Ja LED Generationen
Durch
Weiterentwicklungen im
Bereich der LED und der
sinnvollen Vernetzung mit
Sensorik, um den
Energieverbrauch noch Ist eng mit Design und
neue Markte Hoch weiter zu senken. Ja Entwicklung verkniipft. Ja*)
Wahl von
Die Verpackung der umweltvertraglichen und
Produkte/Materialien entsorgbaren
unserer Zulieferer und die Verpackungsmaterialien
damit verbundene und Reduzierung auf ein
Verpackung Hoch Entsorgung sind enorm. Ja notwendiges Maximum. Ja
Zum Teil sind wir an
bestimmte Speditionen Sinnvolle Biindelung von
gebunden durch unsere Frachten, um moglichst
teilweise sehr sperrigen wenig Transportflache zu
Produkte. verbrauchen und damit
Auch auf die die Belastung durch
Produkte/Materialien diese fiir die Umwelt
unserer Zulieferer trifft dies durch Emissionen zu Ja, aber
Transport Gering | ebenfalls zu. Dadurch sind Ja reduzieren. zweitrangig
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diese nicht weniger
sperrig.

I
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Die Wiederverwendung von
bereits gebrauchtem
Verpackungsmaterial ist
nur sehr eingeschrankt

Die Wiederverwendung
von
Verpackungsmaterialen
ist aus dsthetischen und
hygienischen Griinden

Verwendung und moglich und findet kaum nur eingeschrankt
Wiederverwendung Gering | statt. Nein moglich. Nein
Durch die von uns bezogen
Materialien und Produkte
verursachen zum Teil
umweltkritischen
Entsorgungen (z.B.
Lackherstellung).
Auch die Verschwendung
durch die Produktion Im Bereich der
Umweltleistung und - unserer Produkte kann Lieferantenbindung die
verhalten Lieferanten Einfluss auf die Umwelt Forderungen von
Entsorgung von Abfall Mittel haben. Ja Nachhaltigkeit forcieren. Ja

*) Seit 2014 setze wir nur auf Neuentwicklungen mit LED-Technik. Die Kombination mit Sensorik und
Ansteuerungsmoglichkeiten zur Senkung des Energieverbrauchs von LED-Auf3enleuchten ist

standardisiert fiir viele Produkte moglich.

6. Umweltzielsetzung

Unsere Umweltzielsetzungen sind in einem fortlaufenden Umweltprogramm festgehalten. Dieses wird
iber die Managementbewertung iiberwacht, gesteuert und weiterentwickelt.

MaBRgebend fiir die Wahl der Umweltziele ist die Bewertung der direkten und indirekten

Umweltaspekte.

Tabelle 1: Umweltzielsetzungen

Ziel Indikator (Ist-Werte) Zielwerte Ergebnis Begriindung
2022 | 2023 | 2024 | 2024 2025 2024 2024
Senkung
Energieverbrauch .
(und Treibhausgase) 12,5 |10,1 |9,6 10,4 10,3 ALl
’ ’ ’ ’ ’ erreicht
Gesamtenergie
Einheit: M\Wh/Th MA
Senkung
Abfallaufkommen Ziel
(gefdhrliche Abfille) 0,55 |0,42 |0,43 0,45 0,44 erreicht
Gesamtabfall
Einheit:t | Th MA
Senkung des
Kraftstoffverbrauchs
Ziel
3,45 2,57 |2,32 2,45 2,3 s
Kraftstoffverbrauch
Einheit: MWh/Th MA

Bezugsgrofe: ,,Th MA = pro 1.000 geleistete Arbeitsstunden aller Mitarbeiter”
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Alle geplanten Ziele konnten wir im Jahr 2024 realisieren.

Zur Zielerreichung 2025 wurden folgende Schwerpunkte festgelegt:

18. Feb. 2026
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Optimierung der Abfalltrennung durch Schulungen und verbesserte Sammelsysteme
Reduzierung des internen Ausschusses durch Prozessoptimierungen

Erweiterung der E- und Hybrid-Fahrzeugflotte zur Senkung der CO,-Emissionen
Erhohung des Anteils erneuerbarer Energien im Strommix

Austausch / Erneuerung der Heizung (Dunkelstrahler) in den Hallen

25
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7. Jahrliche Umweltdaten und Fakten

Bezugsgrofie:

Zu Grunde gelegte Bezugsgrofie ist ,,pro 1.000 geleistete Arbeitsstunden aller Mitarbeiter®. In allen
folgenden Tabellen abgekiirzt angegeben mit ,,7A MA“ (die Differenzen zu den Vergleichsjahren
ergeben sich durch die Senkung der Anzahl Mitarbeiter/-stunden)

Jahr 2021 2022 2023 2024
Th MA 158 135 141 149

7.1 Energie

Jahresvergleich Gesamt-Stromverbrauch

500 MWh
450 MWh
400 MWh
350 MWh
300 MWh
250 MWh
200 MWh
150 MWh
100 MWh
50 MWh
0 MWh

472 MWh

411 MWh 410 MWh 424 MWh

2021 2022 2023 2024

Fazit:

Der leichte Anstieg des Stromverbrauchs ist im Wesentlichen auf zwei Faktoren zuriickzufiihren: die
gestiegene Anzahl elektrisch betriebener Firmenfahrzeuge, die regelmafiig im Betrieb geladen werden,
sowie die erweiterte Szenen- und AuBenbeleuchtung auf dem Firmengeldnde. Beide Aspekte fiihren zu
einem zusatzlichen Energiebedarf und erkldaren den aktuell leicht negativen Trend in der
Verbrauchsstatistik.

Jahresvergleich Stromverbrauch
3,50 Mwh/Thva — Pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter .hess

3,00 MWh/ThMA

w

04 MWh/ThMA
2,50 MWh/ThMA 2,y8 MWh/ThNA / 2,90 MWh/ThMA 2,84 MWh/ThMA

2,00 MWh/ThMA
1,50 MWh/ThMA
1,00 MWh/ThMA
0,50 MWh/ThMA

0,00 MWh/ThMA
2021 2022 2023 2024

Fazit:
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Leicht positiver Trend

Anteil erneuerbarer Energien an Strom und Warme

100%
80%
60% 78% 81% 77% 80%
40%
20%
’ 22% ‘ | 19% | 23% ’ 20% ‘
0%
2021 2022 2023 2024
O Anteil erneuerbarer Energien Gesamtmenge Energie
Fazit:

Der geringfiigig gesunkene Anteil erneuerbarer Energien resultiert daraus, dass der verwendete
Strommix im Vergleich zum Vorjahr unverdndert blieb und keine zusadtzlichen Maflnahmen zur
Erh6hung des EE-Anteils umgesetzt wurden.
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Jahresvergleich Gasverbrauch (witterungsbereinigt)

900,00 MWh
800,00 MWh
700,00 MWh 805,78 MWh 794,50 MWh

600,00 MWh 648,56 MWh 665,04 MWh
500,00 MWh
400,00 MWh
300,00 MWh
200,00 MWh
100,00 MWh

0,00 MWh e
2021 2022 2023 2024

Fazit:

Trotz witterungsbereinigter Auswertung und geringerem Wasserverbrauch ist der Gasverbrauch leicht
gestiegen. Grund hierfiir sind hdhere Heizbedarfe durch verlangerte Betriebszeiten sowie eine
intensivere Nutzung der Gebdude.

Jahresvergleich Gasverbrauch (witterungsbereinigt)
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter
7,00 MWh/ThMA
6,00 MWh/ThMA
5,00 MWh/ThMA

6,05 MWh/ThMA

5,09 MWh/ThMA
4,00 MWh/ThMA 4,59 MWh/ThMA 4,46 MWh/ThNIA

3,00 MWh/ThMA
2,00 MWh/ThMA
1,00 MWh/ThMA
0,00 MWh/ThMA

2021 2022 2023 2024

Fazit:
Positiver Trend
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Jahresvergleich Kraftstoffe (ohne Ladestrom)

500,00 MWh
450,00 MWh
400,00 MWh 440,59 MWh
350,00 MWh
300,00 MWh 364,03 Miwh 345,57 MWh
250,00 MWh
200,00 MWh
150,00 MWh
100,00 MWh
50,00 MWh
0,00 MWh

467,22 MWh

2021 2022 2023 2024

Fazit:
Positiver Trend unter anderem auf Grund von geringerer Reisetdtigkeit und Umstellung auf E- Fahrzeug
bzw. Hybrid.

Kraftstoffverbrauch in MWh pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller MA
4,00 MWh/thMA

3,50 MWh/thMA
3,00 MWh/thMA
2,50 MWh/thMA
2,00 MWh/thMA

3,45 MWh/thMA
1,50 MWh/thMA

2/l A 2,57 MWh/thMA
1,00 MWh /thMA 2,3 A
0,50 MWh/thMA
0,00 MWh/thMA
2021 2022 2023 2024

Fazit:
Positiver Trend unter anderem auf Grund von geringerer Reisetatigkeit und Umstellung auf E- Fahrzeug
bzw. Hybrid.
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Summe Gesamtenergie (Strom, Warme, Kraftstoffe)
2.000 MWh

1.800 MWh
1.600 MWh 1.718 MWh
1.400 MWh
1.200 MWh
1.000 MWh
800 MWh
600 MWh
400 MWh
200 MWh
0 MWh

1.673 MWh

1.423 MWh 1.434 MWh

2021 2022 2023 2024

Fazit:
Durch die erhdhte Produktionsauslastung zeigt sich ein leicht negativer Trend, der jedoch im
Zusammenhang mit der gesteigerten Fertigungsleistung steht.

Verhaltnis Gesamtenergie
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter

14,0 MWh/ThMA
12,0 MWh/ThMA

10,0 MWh/ThMA 10,9 MWh,/ThNIA

12,5 MWh/ThMA

8,0 MWh,/ThMA L B 9,6 MWh,/ThMA

6,0 MWh/ThMA

4,0 MWh/ThMA

2,0 MWh/ThMA

0,0 MWh/ThMA B R - -
2021 2022 2023 2024

Fazit:
Positiver Trend
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7.2 Emission

Unsere Gasheizungen unterliegen der Verordnung iiber kleine und mittlere Feuerungsanlagen (1.
BImSchV). Die Einhaltung der Grenzwerte wird regelmafiig vom Kaminkehrer tberpriift. Die letzten
Priifungen (Juli 2025 KUO, 01.01.2022 1. BImSchV) ergaben keinerlei Mingel. Die Abwirme des
Druckluftkompressors wird zur Heizung des Hauptgebdudes genutzt.

7.3 Gesamtemissionen Frachten und Treibhausgase (Indikator)

Jahresvergleich Treibhausgase

(CO,,CH,,N,0 ges.)
400t CO2eq
350 t CO2eq
300t COZ2eq 339t C02eq

250t CO2eq
200 t CO2eq 250t CO2eq 252t C02eq

317 tCO2eq

150 t CO2eq
100 t CO2eq
50t COZ2Zeq
0tCOZ2eq

2021 2022 2023 2024

Fazit:
Stagnation

Jahresvergleich Treibhausgase (CO,,CH,,N,0 ges.)
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter

2,5t C02eq/ThMA

2,3|t C02eq/ThMA
2,0£C02eq/ThMA 5 1l co2eq/ThMA a/

1,5t C02eq/ThMA 1,8/t COZeq/ThMA 1,7|t CO2eq/ThMA
1,0 t CO2eq/ThMA

0,5t C02eq/ThMA

0,0 t CO2eq/ThMA
2021 2022 2023 2024

Fazit:
Positiver Trend
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Jahresvergleich Frachten
(SO,, NO,, Staub ges.)

300 kg

250 kg 280 kg 281kg

200 k

150 kg

100 kg

50 kg
0kg — — e
2021 2022 2023 2024
Fazit:
Positiver Trend
Jahresvergleich Frachten (SO2, NOx, Staub ges.)
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter
2,5 kg/ThMA
2,0 kg/ThMA 2,1 kg/ThMA
1,5 kg/ThMA PR AN
1,5 kg/ThMA
1,4 kg/ThMA
1,0 kg/ThMA
0,5 kg/ThMA
0,0 kg/ThMA — —
2021 2022 2023 2024

Fazit:

Positiver Trend
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7.4 Wasserverbrauch

R .hess

Jahresvergleich Wasserverbrauch

1.200 m?

1.000 m?
1.024 m?

800 m®
756 m3

600 m®
400 m3
200 m®

0m
2021 2022

Fazit:
Positiver Trend

Jahresvergleich Wasserverbrauch
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter

7,000 m*/h

o

6,000 m3/h 4,47 m*/ThM/

5,000 m3/h
4,000 m*/h
3,000 m®/h
2,000 m3/h

1,000 m*/h

0,000 m3/h

2021 2022

Fazit:
Positiver Trend

18. Feb. 2026

4,59 m3/ThMj

=

GROUPE RAGNI
2023 2024
42 m?/ThMp
4,93 m*/ThMA
2023 2024
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7.5 Abfille

NICHT GEFAHRLICHE ABFALLE
80,00t

70,00 t

e — e ]

50,00t
40,00t
30,00t
20,00 t
10,00t
0,00t
2021 2022 2023 2024
OBiomiill (AVV 20 01 08) 2,65t 2,60t 2,60t 2,55t
OGlas (AVV 17 02 02 + AVV 15 01 07) 0,34t 0,74 t 0,42t 0,13t
O Aktenentsorgung (AVV 20 01 01) 0,07t 0,00t 520t 0,79t
OEdelstahl V2A/V4A (AVV 12 01 04) 0,00t 0,60t 0,63t 0,20t
OAlu-Gufs (AVV 12 01 04) 0,00t 2,63t 0,00t 0,00t
NE-Metallstaub - u. teilchen /
Aluabfall (AVV 12 01 04) 355t 765t 3,08t 6,98t
ONE-Metallfrei- u. drehspane /
Aluspine (AVV 12 01 03) 7,61t ho2t w11t 246t
OEisenstaub u. -teile / Mischschrott
(AVV 12 01 02) 12,09t 20,88t 12,44t 16,78t
OPE-Folie, bunt (AVV 15 01 02) 1,16t 0,79t 0,59t 0,30t
Ogemischte Siedlungsabfalle /
Restmiill (AVV 20 03 01) 779t 826t >10t 6,68t
OHolz AI/II (AVV 15 01 03) 9,79t 11,25t 9,13t 11,82t
DAltpapler/Kart%nle;gen (AVV 1501 1340t 1011t 13,95t 1252t

Fazit:
Der geringfiigig negative Trend ergibt sich aus der Entsorgung von an sich recyclingfahigem Material,

das im Zuge einer notwendigen Bereinigung von Altbestdnden entsorgt wurde.
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GEFAHRLICHE ABFALLE
4,50t
4,00t
3,50t
3,00t
2,50t
2,00t
1,50t
1,00t
0,50t
voot 2021 2022 2023 2024
OAltol (AVV 13 02 05%) 0,00t
Losemittel (AVV 07 01 04*) 0,01t 0,00t 0,00t 0,00t
o Klebstoff(—z\r}il/ ]())gcgir%a()s:)enabfélle 0,05 t 0,04t 0,00t 0,00 t
Owassrige Waschﬂoiils:)igkeit (AVV 12 03 177t 0,00t 0,00t 0,57 t
Ohalogenfreie Bearbeitungsemulsionen 0,38t 142t 0,51t 174t

und -16sungen (AVV 12 01 09%)
OE-Schrott (AVV 20 01 35%) 1,67t 2,37t 0,76 t 0,21t

O Druckgasverpackung f.Spraydosen
(AVV 15 01 10%)

OHolz A1V (AVV 17 02 04%) 0,00t 0,00t 0,00t 0,00t

0,06t 0,08t 0,08t 0,00t

Fazit:
Gefdhrliche Abfdlle fallen insgesamt nur in geringen Mengen an. Aufgrund des unregelmafiigen Anfalls
konnen die Jahresmengen erheblich schwanken und Entwicklungen sind nur schlecht bewertbar.
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GESAMTABFALL
80,00 t

70,00t

60,00t

50,00t

40,00 t

30,00t

20,00t

10,00t

0,00t
2021 2022 2023 2024

SUMME gefahrliche Abfalle 4,18t 4,10t 1,55t 2,53t
O SUMME nicht gefahrliche Abfélle 62,28t 70,29t 57,26t 61,21t

Fazit:

Die Erhdhung der Gesamtabfallmenge ist auf den planmaBigen Austausch der Bearbeitungsemulsion
im Zweijahresrhythmus sowie auf eine einmalige Entsorgungsaktion von recyclingfdhigen
Altbestanden zuriickzufiihren.

Verhaltnis Gesamtmenge Abfalle

600 kg/ThMA pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter

500 kg/ThMA 550 kg/ThMA
400 kg/ThMA 420 kg/ThMA 416 kg/ThMA 27 kg/ThMA
300 kg/ThMA
200 kg/ThMA
100 kg/ThMA

0 kg/ThMA

2021 2022 2023 2024

Fazit:

Aufgrund des turnusmafligen Austauschs der Bearbeitungsemulsion alle zwei Jahre sowie der
Entsorgung recyclingfahiger Materialien im Rahmen einer notwendigen Bereinigung von Altbestdanden
hat sich das Verhdltnis der Gesamtmenge an Abfdllen pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller
Mitarbeitenden verschlechtert.
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7.6 Gesamtmaterialverbrauch (Indikator)

Jahresverbrauch Material
300t

250t
200t
150t
100t

] | ] ]
0t

2021 2022 2023 2024

PU-Komponenten
Summe Stahl 109t 121t 91t 127t
O Summe Aluminium 64t 61t 50t 72t

Fazit:
Der Materialverbrauch hat sich infolge der erhdhten Produktionsmenge erhdht.

Verhaltnis Materialeinsatz

1,5t/ThMA pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter
1,3 t/ThMA 1,3 t/ThMA
1,0 t/ThMA 1,1 t/ThMA
1,0 t/ThMA
0,5 t/ThMA
0,0 t/ThMA
2021 2022 2023 2024
Fazit:

Der Materialverbrauch pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter
hat sich infolge der erhdhten Produktionsmenge erhdht.
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7.7 Flachenverbrauch

= Gesamtflache 11.967 m2
= Versiegelte Flache 11.168 m2

= Naturbelassene Flache 799 m2

Jahresvergleich
Flache
pro 1.000 geleisteter Arbeitsstunden aller Mitarbeiter
180,0
160,0
[ 53 1]
50
140,0
78,4
120,0 74,4
70,0 71,4

100,0
80,0
60,0

40,0 750 76,6 ey 79,7
20,0
0,0

2021 2022 2023 2024

O Gesamtflache Versiegelt ONaturbelassen

Fazit:

Leicht positiver Trend
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8. Wesentliche umweltrechtliche Anforderungen und deren
Umsetzung

Folgende fiir uns relevante rechtliche Vorschriften beeinflussen unsere betrieblichen Ablaufe und
letztlich auch unsere Verpflichtung, dass die Produkte am Ende ihres Produktlebenszyklus
umweltvertraglich wieder entsorgt werden kdonnen:

= GefStoffV

Gefahrstoffverordnung zum Schutz vor Gefahrstoffen. Umsetzung der sich daraus ergebenden
Pflichten wurde sichergestellt durch Erfassung, Erstellung und Durchfiihrung folgender Punkte:

v’ Gefahrstoffkataster

v Gefdhrdungsbeurteilungen
v’ Betriebsanweisungen

v’ Sicherheitsdatenblatter

v Regelméflige Unterweisungen

= 1,BImSchv

Verordnung iiber kleine und mittlere Feuerungsanlagen — Erste Verordnung zur Durchfiihrung
des Bundes-Immissionsschutzgesetzes:

v' Die in der Verordnung genannten Abgasverluste unserer Gasfeueranlagen diirfen nicht
uiberschritten werden. Durch wiederkehrende Kontrollen und Messungen durch den
Schornsteinfeger stellen wir sicher, dass vorgeschriebene Grenzwerte eingehalten
werden.

= F-Gase-V

Die in vielen Klima- u. Kdlteanlagen als Kaltemittel verwendeten fluorierten Gase sollen
verringert werden.

v In unserem Unternehmen gibt es 6 Klimaanlagen, welche iiber 5t CO2-Aquivalent
aufweisen. Diese werden der jdhrlichen Dichtheitspriifung durch zugelassene Firmen
unterzogen. Alle Priifungen werden dokumentiert.

v" Es konnten keine Abweichungen der zuldssigen Werte festgestellt werden.

=  GewAbfv

Verordnung iiber die Bewirtschaftung von gewerblichen Siedlungsabfdllen und von
bestimmten Bau- und Abbruchabféllen (Gewerbeabfallverordnung):

v In unserem Abfallwegeplan sind alle Abfallarten und deren entsorgungsrelevanten
Informationen aufgefiihrt, dieser ist allen Mitarbeitern zuganglich.

v' Unsere anfallenden Abfdlle werden getrennt gesammelt und ggf. zur Wiederverwendung
und Recycling vorbereitet.

v’ Siedlungsabfille werden nach Vorschrift von unseren Entsorgungsunternehmen
vorbehandelt. Die Bestdtigungen gemaf} § 3 Abs.3 Nr.2 GewAbfV und § 6 Abs. 1 GewAbfV
liegen vor.

v Die Dokumentationen werden stets aktuell gehalten.
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= REACH und RoHS

Ziel der RoHS-Richtlinie ist der Schutz der menschlichen Gesundheit und Umwelt. Dazu gehort
die umweltgerechte Verwertung und Beseitigung von Elektro- und Elektronik-Altgeraten.

Die Chemikalienverordnung REACH betrifft die Registrierung, Bewertung, Zulassung und
Beschrankung von Chemikalien

v REACH und RoHS beeinflusst uns bei der Beschaffung und Verwendung von Stoffen in der
Produktion

v" In der Entwicklung ist die Umsetzung der Vorgaben verankert.

v' Es werden nur Stoffe eingesetzt, fiir die im Sicherheitsdatenblatt alle Informationen
gemaB REACH vorhanden sind.

v" Unsere Lieferanten sind verpflichtet, REACH- und RoHS-Richtlinien einzuhalten.

v Wir gewdhrleisten, dass unsere Produkte mit Typenschildern gekennzeichnet sind, die
ihre Identifikation ermoglichen.

v Es existieren Verfahren, die die Konformitat unserer Produkte sicherstellen.

v' Registrierung im elektro-altgerdte-register (ear)

= Okodesign-Richtlinie

Das Ziel der Richtlinie besteht darin, die Umweltvertraglichkeit energieverbrauchsrelevanter
Produkte unter Einbeziehung des gesamten Lebensweges mittels Vorgabe von Okodesign-
Anforderungen zu verbessern.

v' Wir halten uns an das Ziel der Okodesign-Richtlinie.

v' Die Okodesign-Richtlinie greift in die Neuentwicklung und Weiterentwicklung unserer
Produkte ein. So werden alle neu- bzw. weiterentwickelten Leuchten nur noch mit LEDs
ausgestattet, wodurch deutliche Energieeinsparungen erreicht werden.

v' Zusatzlich kénnen unsere Elektriken und die dazugehdrigen Komponenten ausgetauscht
und repariert werden und sind daher keine Wegwerfprodukte.

= Batteriegesetz / BatterieDG
Das Batterierecht-Durchfiihrungsgesetz (BatterieDG) verfolgt das Ziel, den umweltgerechten
Umgang mit Batterien und Akkumulatoren sicherzustellen — von der Herstellung {iber die
Nutzung bis hin zur Riicknahme und fachgerechten Verwertung. Dadurch sollen Ressourcen
geschont und Umweltauswirkungen minimiert werden.

Unser Umgang mit dem BatterieDG:

v" Wir erfiillen die Anforderungen des BatterieDG vollumfédnglich und stellen sicher, dass
alle Pflichten hinsichtlich Kennzeichnung, Riicknahme und Verwertung umgesetzt
werden.

v" Unsere Produkte sind so konstruiert, dass Batterien und Akkus austauschbar und
reparierbar bleiben. Dadurch erhdhen wir die Lebensdauer der Gerdte und vermeiden
unnotigen Elektroschrott im Sinne des BatterieDG.

v" Durch den Einsatz langlebiger Lithium-lonen-Batterien sowie klar dokumentierter
Riicknahme- und Entsorgungsprozesse leisten wir einen aktiven Beitrag zur
Ressourcenschonung und Kreislaufwirtschaft.

v Wir arbeiten nur mit zertifizierten Entsorgungs- und Recyclingpartnern zusammen, um
die gesetzlich geforderte ordnungsgemafie Sammlung und Verwertung
sicherzustellen.
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9. Giiltigkeitserkldarung

9.1 Umwelterkldrung

Die ndchste validierte Umwelterklarung wird im vierten Quartal 2026 veréffentlicht.

9.2 Validierungsbestdtigung

18. Feb. 2026

Michael H ub
mweltgutachter
erater Umwelt, Qualitat, Sicherheit

ERKLARUNG DER UMWELTGUTACHTER ZU DEN
BEGUTACHTUNGS- UND VALIDIERUNGSTATIGKEITEN
Die Unterzeichnenden, Michael Hub und Ginter Jungblut, EMAS-Umweltgutachter mit der
Registrierungsnummer DE-V-0086 und DE-V-0056, akkreditiert oder zugelassen fur den Be-
reich (NACE-Code)

« 274 Herstellung von elektrischen Lampen und Leuchten

« 31.01.2 Herstellung von sonstigen Objekimobeln

« 46149 Handelsvermittlung von elekirotechnischen und elekironischen Erzeugnissen
an.ag.

bestatigen, beguiachtet zu haben, ob die gesamte Organisation, wie in der Umwelterkl3rung
der Organisation

Hess GmbH Licht + Form

Liegenschaft: Lantwattenstrale 22, D-T8050 Villingen-Schwenningen
Hess GmbH Licht + Form — Business Unit Vulkan
Liegenschaft: Lantwattenstrafe 22, D-T8050 Villingen-Schwenningen
mit der Registrierungsnummer DE-169-00082

angegeben, alle Anforderungen der

Verordnung (EG) Nr. 1221/2009 zuletzt gedndert durch
Verordnung (EU) 2018/2026 (EMAS)

uber die freiwillige Teilnahme von Organisationen an einem Gemeinschafissystem fiir

Umweltmanagement und Umweltbetriebspriifung
erfillit

Mit der Unterzeichnung dieser Erklanung wird bestatigt, dass
 die Begutachtung und Validierung in voller Ubereinstimmung mit den EMAS-Anforde-
rungen durchgefuhr wurden,
+ das Ergebnis der Begutachtung und Validierung hestatigt, dass keine Belege fur die
Michteinhaliung der geltenden Umwelivorschiifien voriegen,

+ die Daten und Angaben der Umwelterklarung der Organisation ein verdssliches, glaub-
haftes und wahrheitsgetreues Bild samtlicher Tatigkeiten der Crganisation innerhalb des
in der Umwelterklarung angegebenen Bereichs geben.

Diese Erklarung kann nicht mit einer EMAS-Registierung gleichgesetzt werden. Die EMAS-
Registrierung kann nur durch eine zustindige Stelle gemait EMAS-Verordnung erfolgen.
Diese Erkldrung darf nicht als eigenstandige Grundlage fir die Unterrichiung der Offentlich-
keit verwendet werden.

Y, { 3.»__',! _\_j,'
D el A

oL
ael Hub, Umweltgutachter Gunter Jungblut, Unwelgutachter

DALU-Zulassungsnummer: DE-V-0086 DAlU-Zulassungsnummer: DE-V-0056
UmweitguiachterbOro Telefon =43 (063 53035-8388 Jupgeiassen von der DAL - Deusche
Felicinae] Hub Teiefax =43 {53 5305-8385 Axjrediterungs- und Julss sungegessizchalt
Hedwaiesensraie 11a e-mal  infolSumweitgutachter-hub. de: fir Urnw=tgutachi=r mbH, Bonn

D~80439 Frankfurt am Main waeh waW LMW tpuschber-hub de DaU-Suassungs-hr.: DE-V-00ES
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